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Puji syukur kehadirat Allah SWT sehingga Politeknik Pembangunan Pertanian Malang dapat
menyelesaikan Laporan Tahun 2018. Laporan ini merupakan bentuk pertanggungjawaban dan

akuntabilitas kinerja Politeknik Pembangunan Pertanian Malang

Laporan ini berisikan fokus kegiatan, capaian, permasalahan dan rencana tindak lanjut atas
semua kegiatan yang dilaksanakan pada tahun anggaran 2018. Laporan ini berupa intisari atas

capaian semua kegiatan.

Kami menyadari bahwa Laporan Tahunan Politeknik Pembangunan Pertanian Malang tahun
2018 ini tidak terlepas dari kekurangan. Oleh karena itu, masukan dan sumbang saran dari
para pemangku kepentingan dalam rangka perbaikan pelaksanaan kegiatan ke depan sangat

diharapkan.

Akhirnya, kami mengucapkan terima kasih kepada semua pihak yang telah memberikan

kontribusi bagi penyelesaian laporan ini.

Malang, 31 Desember 2018
Kuasa Pengguna Anggaran

Dr. Setya Budhi Udrayana, SPt. MSi
NIP. 196905111996021001
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BAB I
PENDAHULUAN

A. LATAR BELAKANG
Pembangunan pada hakekatnya adalah perubahan yang terencana dari situasi ke situasi
lainnya dalam rangka perubahan yang lebih baik. Program Pembangunan Pertanian pada
dasarnya merupakan rangkaian upaya untuk menfasilitasi tumbuh dan berkembangnya
usaha-usaha di bidang pertanian yang mampu menghasilkan produk yang memiliki daya
saing dan nilai tambah yang tinggi, sehingga mampu meningkatkan pendapatan dan
kesejahteraan petani dan masyarakat. Tujuan pembangunan pertanian adalah
meningkatkan kesejahteraan petani; meningkatkan pendapatan wilayah; meningkatnya

pendapatan nasional dan tercapainya keseimbangan perekonomian.

Politeknik Pembangunan Pertanian Malang sebagai entitas yang salah satu tugasnya
memberikan layanan tentang informasi pendidikan pertanian, dituntut untuk selalu
menyajikan data yang tepat waktu, akurat, lengkap dan berkelanjutan. Oleh karena itu
melalui pelaksanaan DIPA Politeknik Pembangunan Pertanian Malang mampu
memberikan layanan yang memadai bagi seluruh pengguna informasi pendidikan

pertanian serta mampu memberikan kontribusi yang positif bagi pembangunan pertanian.

Laporan tahunan ini disamping berisi tentang hasil kinerja tahun 2018 yang meliputi
penyerapan anggaran yang bersifat kumulatif, pencapai sasaran fisik kegiatan selama satu
tahun, termasuk kendala dan rencana tindak lanjutnya. Politeknik Pembangunan
Pertanian Malang didirikan sebagai salah satu upaya Kementerian Pertanian untuk
meningkatkan SDM pertanian yang profesional, memiliki integritas moral, sikap mental
dan etos kerja tinggi, terutama dalam rangka memenuhi tenaga-tenaga pertanian ahli yang
memiliki kualifikasi tuntutan masyarakat, industri, dan tuntutan profesi. Politeknik
Pembangunan Pertanian Malang bertujuan untuk mendidik para tenaga fungsional
pertanian (terutama Penyuluh Pertanian), aparat pertanian (terutama petugas teknis
pertanian), petani (terutama lulusan Sekolah Pertanian Pembangunan) serta pegawai
perusahaan pertanian pada jenjang pendidikan program Diploma IV Penyuluhan

Pertanian. Melalui peranan Politeknik Pembangunan Pertanian Malang diharapkan :



1)

2)

3)

4)
5)

Mewujudkan penyelenggaraan Pendidikan Diploma IV dengan jurusan/ program
studi penyuluhan pertanian dan penyuluhan peternakan yang relevan, akuntabel,
sustainable, efisien dan memiliki kemampuan internal manajemen yang baik.
Mewujudkan penjaminan mutu lulusan.

Mewujudkan penyelenggaraan program kerjasama di bidang pendidikan, diklat,
penelitian, pengabdian masyarakat dan pemanfaatan asset.

Meningkatkan profesionalisme, kompetensi dan kinerja SDM STPP Malang.

Mewujudkan tata administrasi manajemen yang bersih dan tata kelola yang baik.

Untuk mewujudkan tujuan diatas Sekolah Tinggi Penyuluhan Pertanian (STPP) Malang

berkomitmen dengan visi STPP Malang menjadi Perguruan Tinggi yang berdaya saing

dan berwawasan global dalam mencetak sumberdaya manusia yang profesional di

bidang Rumpun Ilmu Hayat Pertanian (RIHP)

Misti:

1.

Menyelenggarakan pendidikan tinggi dalam bidang RIHP berbasis keilmuan dan
teknologi yang berwawasan lingkungan

Menyelenggarakan penelitian bidang RIHP

Menyelenggarakan pengabdian kepada masyarakat,

Menyelenggarakan dan mengembangkan kegiatan kemahasiswaan untuk
meningkatkan daya nalar dan enterpreneurship,

Menyelenggarakan sistem administrasi kependidikan, kepegawaian dan keuangan
yang transparan dan akuntabel

Mengembangkan sarana dan prasarana pembelajaran yang sesuai dengan standard

pendidikan tinggi

Untuk mewujudkan visi tersebut Sekolah Tinggi Penyuluhan Pertanian (STPP) Malang

melakukan beberapa langkah-langkah strategis sebagai berikut:

1.

Melaksanakan manajemen yang bersih, transparan, bebas KKN dan melakukan
upaya secara terus-menerus untuk meningkatkan efisiensi dan efektivitas, serta
mengurangi ekonomi biaya tinggi

Mendorong terciptanya organisasi yang sehat (health organization) melalui
pemahaman tugas pokok dan fungsi serta penerapan prinsip-prinsip manajemen
Melaksanakan upaya-upaya untuk meningkatkan performance kelembagaan sebagai

lembaga pendidikan kedinasan di bidang pertanian, khususnya penyuluhan pertanian



Memberikan pelayanan yang prima kepada semua stakeholders, khususnya
mahasiswa, petani, penyuluh pertanian, dan masyarakat pertanian lainnya
Memperkuat komunikasi dan koordinasi dalam merencanakan, mengorganisasikan,
melaksanakan dan mengevaluasi program dan kegiatan pengembangan di lingkup
STPP Malang maupun dengan instansi lain (Pemerintah Pusat, Pemerintah Daerah,
Perguruan Tinggi, UPT Kementerian Pertanian dan Stakeholders lainnya)
Mendorong peningkatan kompetensi/kemampuan/mutu SDM STPP Malang agar
memenuhi persyaratan yang diperlukan dalam pelaksanaan tugasnya, meliputi
pengetahuan, keterampilan, sikap/perilaku dan berkehidupan bermasyarakat
Melaksanakan pemberdayaan dengan meningkatkan harkat dan martabat komponen
SDM STPP Malang melalui penciptaan suasana/iklim yang memungkinkan potensi
SDM berkembang, penguatan potensi atau daya yang dimiliki SDM, serta
penanaman nilai-nilai organisasi (bersih, peduli, integritas moral, profesional dan

etos kerja)

Meningkatkan kesejahteraan pegawai melalui penciptaan suatu tata kehidupan dan
penghidupan sosial, materiil, dan spiritual yang diliputi rasa keselamatan, kesosialan,
dan ketentraman lahir dan bathin di kampus STPP Malang, sehingga setiap
komponen civitas academica STPP Malang dapat mengoptimalkan niat, minat dan

kiatnya dalam pengembangan STPP Malang.

Dalam tataran praktisnya, Politeknik Pembangunan Pertanian Malang membuat rencana

strategis kegiatan yang diyakini mampu mendorong terciptanya visi dan misi dalam

rangka menunjang tujuan pembangunan pertanian. Kegiatan-kegiatan strategis yang

dilaksanakan pada tahun 2018 meliputi :

1.

Meningkatnya Jumlah Aparatur yang mengikuti Pendidikan Diploma IV Program
Studi Penyuluhan Pertanian Berkelanjutan, Penyuluhan Peternakan Kesejahteraan
Hewan dan Agribisnis Peternakan

Jumlah mahasiswa dari Perguruan Tinggi Negeri yang melakukan kemitraan dalam
pendampingan UPSUS swasembada pangan

Jumlah STPP yang terfasilitasi sarana dan prasaranya

Layanan pendidikan dan pelatihan

Jumlah tenaga pendidik dan tenaga pendidikan bidang pertanian yang mengikuti

seminar, workshop dan studi banding



6
7.
8

9.

Jumlah mahasiswa yang menikuti PWMP
Jumlah mahasiswa yang mengikuti pengabdian di wilayah perbatasan.
Meningkatnya Peralatan dan fasilitas Perkantoran

Meningkatnya Luas gedung, bangunan

Adapun sasaran strategis yang ingin dicapai Sekolah Tinggi Penyuluhan Pertanian (STPP)
Malang selama tahun 2016 — 2019 adalah :

a)

b)

Penyelenggaraan Pendidikan Tinggi Kedinasan Program D-IV Sekolah Tinggi
Penyuluhan Pertanian Malang, dengan Program studi : Penyuluhan Pertanian,
Penyuluhan Peternakan .

Terselenggaranya penelitian terapan dalam mendukung swasembada berkelanjutan,
deversivikasi pangan, nilai tambah dan kesejahteraan petani

Terwujudnya kegiatan pengabdian masyarakat bagi petani, pemuda tani dan wanita
tani dan masyarakat.

Terselenggaranya diklat teknis mandiri yang relevan dengan kebutuhan
pengembangan SDM Pertanian di masyarakat

Terfasilitasinya program-program Kementerian Pertanian

Peningkatan Kompetensi Penunjang Bagi SDM Pendidik dan Administrasi

Strategi yang ditempuh dalam penyelenggaraan penyuluhan dan pengembangan SDM

Pertanian selama 2016 — 2019 meliputi :

1))

2)

3)
4)
5)

6)

7)

Reorientasi kelembagaan pendidikan dan revitalisasi penyelenggaraan penelitian serta

pengabdian pada masyarakat

Revitalisasi SDM dan reorientasi penyelenggaraan manajemen serta administrasi

melalui Pengendalian mutu

Revitalisasi penyelenggaraan Pelatihan dan aktivasi program-program koordinatif
Revitalisasi sarana prasarana pembelajaran berstandart.

Revitalisasi dan remunerasi SDM STPP Malang

Peningkatan kapasitas Civitas akademika dalam penyelenggaraan Tri Dharma

Perguruan Tinggi

Peningkatan Anggaran Penyelenggaraan Program Tri Dharma PT.untuk STPP
Malang.



B. TUJUAN
Penyusunan Laporan Tahunan bertujuan untuk memberikan informasi penyelenggaraan
Program Pengembangan SDM Pertanian dan Kelembagaan Petani yang diwujudkan

melalui serangkaian kegiatan Pendidikan dan Pengembangan SDM.

C. OUTPUT/KELUARAN
Output Laporan Tahunan berupa informasi mengenai penyelenggaraan program dan
kegiatan Politeknik Pembangunan Pertanian Malang selama tahun 2018, meliputi :
rencana dan realisasi program, kegiatan, anggaran, permasalahan dan upaya tindak lanjut

yang perlu dilakukan pada tahun mendatang.



BABII
ORGANISASI

A. DASAR HUKUM DAN TATA KERJA
Politeknik Pembangunan Pertanian Malang sebagai salah satu unit kerja Eselon II Badan
Penyuluhan dan Pengembangan Sumber daya Manusia Pertanian yang dipimpin oleh
seorang Direktur dan dibantu 3 (tiga) Wakil Direktur yaitu Wakil Diretur I (membidangi
Pendidikan / akademik), Wakil Direktur II ( membidangi adminstrasi umum), Wakil
Direktur III (membidangi Kemahasiswaan) serta membawahi 2 (dua) eselon III yaitu
Kabag Administrasi Umum yang membawahi 3 (tiga) eselon IV (Kasubag Keuangan
dan Perlengkapan dan Kasubag Tata Usaha dan SDM ) dan Kabag Administrasi
akademik dan kemahasiswaan yang membawahi 3 (tiga) eselon IV (Kasubag pendidikan
dan kerjasama dan Kasubag Kemahasiswaan dan Alumni), serta pejabat non struktural
lainnya seperti Ketua prodi/jurusan , ketua Unit Penelitian dan Pengabdian kepada

masyarakat .

Dalam penyelenggaraan pendidikan dan administrasi maka dalam struktur organisasi
juga ditetapkan beberapa unsur antara lain : Senat, Sistem Penjaminan Mutu internal
(SPMI), Sistem Pengendalian Internal (SPI) yang masing-masing mempunyai pedoman
tata kerja. Dan unsur pendukung penyelenggaraan pendidikan dan administrasi seperti
kepala unit (unit asrama, unit perpustakaan), kepala laboratorium (laboratorium terpadu
dan laboratorium jurusan), Kepala instalasi , Kepala urursan, Pejabat Pembuat
Komitmen, Bendahara penerimaan, Bendahara pengeluaran, Bendaharawan gaji. Struktur
Organsasi STPP Malang sesuai dengan Kepmentan No. 550/Kpts/OT.210/6/2002 tentang
Organisasi dan Tata Kerja STPP Malang. Tersaji pada Gambar 1
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B. KERAGAAN SUMBERDAYA MANUSIA POLBANGTAN MALANG
Pada pelaksanaannya tugas dan fungsinya, Politeknik Pembangunan Pertanian Malang
Pada pelaksanaannya tugas dan fungsinya, Politeknik Pembangunan Pertanian Malang
didukung oleh 152 orang PNS dan 37 THL, yang terdiri dari 50 fungsional dosen, 6
fungsional khusus dan tenaga structural 96 orang.
a. Golongan ; terdiri dari golongan I sebanyak 6 orang; golongan II sebanyak 41 orang;

golongan III sebanyak 84 orang dan golongan IV sebanyak 21 orang.

80
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50 o
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10 A

Gol | Gol ll Gol Il Gol IV

Gambar 1. Komposisi Pegawai Berdasarkan Golongan

b. Tingkat pendidikan terdiri atas Se (Doktor) sebanyak 10 orang; S2 (Magister)
sebanyak 47 orang; S1/D4 (Sarjana/Diploma 1V) 38 orang; SM/D3 sebanyak 11
orang; SLTA sebanyak 38 orang, SLTP sebanyak 7 orang dan SD sebanyak 1 orang
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Gambar 2. Komposisi Pegawai Berdasarkan Tingkat Pendidikan




BAB III
RENCANA DAN REALISASI PROGRAM KEGIATAN DAN ANGGARAN

A. PROGRAM DAN KEGIATAN

Program yang dikelola dan menjadi tanggung jawab Politeknik Pembangunan Pertanian
Malang adalah Program Pengembangan SDM Pertanian dan Kelembagaan Petani.
Operasionalisasi Program Pengembangan SDM Pertanian dan kelembagaan Petani
diwujudkan melalui program-program aksi atau kegiatan utama Politeknik Pembangunan
Pertanian Malang yaitu : 1. Kelembagaan Pendidikan Pertanian yang Difasilitasi dan
Dikembangkan, 2. Penyelenggaraan Pendidikan Tinggi Pertanian, 3. Ketenagaan
Pendidikan Pertanian, 4. Pendampingan Mahasiswa STPP dan Perguruan Tinggi Mitra

mencapai Swasembada Pangan 5. Penumbuhan Wirausahawan Muda Pertanian, 6.

Pelaksanaan pelayanan perkantoran dan 7. Pemenuhan sarana dan prasarana.

RENCANA ANGGARAN DAN KEGIATAN
Alokasi Anggaran
Anggaran yang dikelola oleh Sekolah Tinggi Penyuluhan Pertanian (STPP) Malang
Tahun 2018, difasilitasi dengan anggaran sebesar Rp. 49.017.837.000,- (Empat puluh
Sembilan milyar tujuh belas juta delapan ratus tiga puluh tujuh ribu rupiah,), dengan
komposisi alokasi anggaran berdasarkan jenis belanja (Tabel 1) dan Jenis Kegiatan
Utama (Tabel 2) :

Tabel 1. Komposisi Alokasi Anggaran Berdasarkan Jenis Belanja Tahun 2018

Kode Realisasi Belanja Realisasi Belanja
Jenis | Uraian Jenis Belanja Anggaran ! Pengembalian ! (%)
: Bruto Netto
Belanja
51 Belanja Pegaw ai 10,812,856,000 9,953,671,641 9,953,671,641 | 92.05%
52 [Belanja Barang 27,718,655,000 | 24,696,328,359 24,696,328,359 | 89.10%
53 |Belanja Modal 10,486,326,000 8,020,209,000 8,020,209,000 | 76.48%
57 |Belanja Sosial 0.00%
JUMLAH 49,017,837,000 | 42,670,209,000 42,670,209,000 | 87.05%




Tabel 2. Komposisi Alokasi Anggaran Berdasarkan Kegiatan Utama Tahun 2018

Kode Realisasi Belanja
Kegiatan Bruto

Realisasi Belanja

o,
Netto (%)

Uraian Kegiatan Anggaran Pengembalian

Mahasisw a yang
001 mengikuti pendidikan

tinggi pertanian
14,199,036,000 11,249,347,197 5,347,500 | 11,243,999,697 | 79.19%

Peningkatan Kualitas
003 Guru dan Dosen

Pendidikan Vokasi 1,274,250,000 836,961,564 - 836,961,564 | 65.68%

WViAdITaSISwWw a udrit
Perguruan Tinggi
004 Negeri yang
mengikuti

Dandamninaan

3,626,740,000 3,490,015,008 - 3,490,015,008 | 96.23%

Penumbuhan
005 Wirausahaw an Muda
Pertanian 952,800,000 626,693,650 - 626,693,650 | 65.77%

SISWa yang
mengikuti pendidikan
menengah pertanian
di SMKPP

006
1,250,000,000 1,084,265,407 - 1,084,265,407 | 86.74%

Uji Kompetensi
007 Sertifikasi Profesi
Bidang Pertanian 177,720,000 86,858,118 - 86,858,118 | 48.87%

Peningkatan Kualitas
008 Pembelajaran

Pendidikan Vokasi 610,385,000 516,333,797 - 516,333,797 | 84.59%
Sarana Prasarana
009 STPP
7,191,215,000 4,592,378,000 - 4,592,378,000 | 63.86%
951 Layanan Internal
4,144,469,000 3,290,707,740 - 3,290,707,740 | 79.40%
994 Layanan Perkantoran| 15,591,222 000 13,263,619,690 2,251,428 | 13,261,368,262 | 85.06%
JUMLAH 49,017,837,000 39,037,180,171 7,598,928 | 39,029,581,243 | 79.62%

Tabel tersebut menunjukkan bahwa 56.50% dari anggaran Tahun 2018 digunakan untuk
mendukung penyelengaraan proses pendidikan agar mampu mencapai visi, misi dan
tujuan pelaksanaan pendidikan. Layanan perkantoran yang mencapai 31.53% dari total
anggaran digunakan untuk pembayaran gaji dan tunjangan pegawai, selanjutnya 11.97%
penambahan alat dan fasilitas perkantoran serta rehab gedung/bangunan menunjukkan
kesungguhan STPP Malang dalam upaya meningkatkan performa institusi secara

keseluruhan dan medukung perubahan kelembagaan dan kegiatan belajar secara TEFA.

Rencana Kegiatan dan Target Sasaran

Kegiatan utama yang dilaksanakan oleh Sekolah Tinggi Penyuluhan Pertanian (STPP)
Malang vyaitu : 1. Kelembagaan Pendidikan Pertanian yang Difasilitasi dan
Dikembangkan, 2. Penyelenggaraan Pendidikan Tinggi Pertanian, 3. Ketenagaan




Pendidikan Pertanian, 4. Pendampingan Mahasiswa STPP dan Perguruan Tinggi Mitra
mencapai Swasembada Pangan 5. Penumbuhan Wirausahawan Muda Pertanian, 6.
Pelaksanaan pelayanan perkantoran dan 7. Pemenuhan sarana dan prasarana. Target
sasaran tersebut merupakan dukungan terhadap empat sukses pembangunan pertanian.
Rencana kegiatan dan target sasaran kegiatan Sekolah Tinggi Penyuluhan Pertanian

(STPP) Malang pada tahun 2018 secara menyeluruh disajikan pada Tabel 3 berikut ini.



Tabel 3. Rencana Kegiatan dan Target Tahun 2018

NO OUTPUT/ JUMLAH TARGET
SUB OUTPUT (Rp.) (Orang/Unit/Dokumen/M?)

Mahasiswa yang mengikuti 14.199.036.000

L Pendidikan Tinggi Pertanian 867 | Orang

) Peningkatan Kualitas Guru dan 1.274.250.000 44 | Oran

~ | Dosen Pendidikan Vokasi g

Mahasiswa dari Perguruan 3.626.740.000
Tinggi Negeri yang Melakukan

3. | Pendampingan dalam kegiatan 360 | Orang
Peningkatan Produksi
Komoditas Strategis Pertanian
Penumbuhan Wirausahawan 952.800.000

4. | Muda Pertanian dalam rangka 126 | Kelompok
Regenerasi Petani
Siswa yang mengikuti 1.250.000.000

5. | Pendidikan Menengah Pertanian 500 | Siswa
di SMK-PP
Uji Kompetensi Sertifikasi 177.720.000

6 Profesi Bidang Pertanian 144 | Orang
Peningkatan kualitas 610.385.000
pembelajaran pendidikan vokasi .

7 melalui pengabdian masyarakat 1| Propinsi
di wilayah perbatasan

8. | Sarana dan Prasarana STPP 7.191.215.000 1 | STPP

9. | Layanan Internal (overhead) 4.144.469.000 12 | Bulan

10. | Layanan Perkantoran 15.591.222.000 12 | Bulan




1. Realisasi Anggaran

C. REALISASI ANGGARAN DAN KEGIATAN

Perkembangan anggaran dan realisasi Sekolah Tinggi Penyuluhan Pertanian (STPP)
Malang sampai dengan 31 Desember 2018 sebesar Rp. 42.670.960.796,- atau

87.05% dengan rincian realisasi per kegiatan di tampilkan pada Tabel 4.

Tabel 4. Realisasi Anggaran Kegiatan

NO

OUTPUT/
SUB OUTPUT

PAGU
(Rp.)

REALISASI
(Rp.)

TARGET
(FISIK)

REALISASI
(FISIK)

Mahasiswa yang
mengikuti Pendidikan
Tinggi Pertanian

14.199.036.000

12.663.091.897

867

141

Peningkatan Kualitas
Guru dan Dosen
Pendidikan Vokasi

1.274.250.000

874.461.564

44

103

Mahasiswa dari
Perguruan Tinggi Negeri
yang Melakukan
Pendampingan dalam
kegiatan Peningkatan
Produksi Komoditas
Strategis Pertanian

3.626.740.000

3.490.214.548

360

370

Penumbuhan
Wirausahawan Muda
Pertanian dalam rangka
Regenerasi Petani

952.800.000

626.693.650

126

152

Siswa yang mengikuti
Pendidikan Menengah
Pertanian di SMK-PP

1.250.000.000

1.222.664.647

500

631

Uji Kompetensi
Sertifikasi Profesi Bidang
Pertanian

177.720.000

86.858.118

144

144

Peningkatan kualitas
pembelajaran pendidikan
vokasi melalui
pengabdian masyarakat di
wilayah perbatasan

610.385.000

516.333797

Sarana dan Prasarana
POLITEKNIK
PEMBANGUNAN
PERTANIAN

7.191.215.000

5.034.478.000

Layanan Internal
(overhead)

4.144.469.000

3.671.278.741

12

12

10.

Layanan Perkantoran

15.591.222.000

14.484.885.834

12

12




Fluktuasi perkembangan anggaran 5 tahun terakhir pada Gambar 1.

Fluktuasi Serapan Anggaran dari 2014 - 2018
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Fluktuasi tersebut disebabkan oleh :

1. Adanya perubahan kebijakan program dari Peningkatan Kesejahteraan Petani menjadi
Program Pengembangan SDM Pertanian dan Kelembagaan petani untuk mendukung 4
sukses pembangunan pertanian.

2. Adanya penambahan pagu anggaran, dikarenakan adanya program peningkatan
swasembada pangan dalam bentuk upaya khusus (UPSUS) peningkatan produksi padi,
jagung dan kedelai di wilayah perbatasan



Pagu anggaran dan realisasi anggaran menurut jenis belanja, kegiatan utama disajikan pada
Gambar 2 dan 3 berikut :
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Gambar 2. Pagu dan Realisasi Anggaran Menurut Jenis Belanja

Sekolah Tinggi Penyuluhan Pertanian (STPP) Malang TA 2018 mendapatkan pagu
anggaran sebesar Rp. 47.079.068.000,-, seiring waktu berjalan pagu anggaran tersebut
mengalami penambahan yang dilakukan langsung oleh pusat maupun oleh STPP Malang
sendiri hingga pagu tersebut menjadi Rp. 49.017.837.000,- dengan kompisi belanja yang
berubah pula yaitu belanja pegawai sebesar Rp. 10.544.013.000,- dengan realisasi sebesar
Rp. 10.091.385.626,- (95.71%), belanja barang sebesar Rp. 32.598.424.000,- dengan
realisasi Rp. 30.303.234.383,- (92.96%), belanja barang ini terbagi menjadi 2
pembayaran yaitu pembayaran yang dilakukan secara rupiah murni (RM) sebesar Rp.
32.354.007.000,- dengan realisasi sebesar Rp. 30.067.737.383,- dan PNBP (PNP) sebesar
Rp. 244.417.000,- dengan realisasi sebesar Rp. 235.497.000,- dan belanja modal sebesar
Rp. 5.749.746.000,- dengan realisasi sebesar Rp. 5.547.911.597,-. Seluruh pagu anggaran
tersebut telah mengakomodir tugas dan fungsi STPP Malang sebaga lembaga pendidikan
tinggi dan tugas tambahan yang diberikan kepada STPP Malang.
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Gambar 3. Realisasi Anggaran Menurut Output

Sekolah Tinggi Penyuluhan Pertanian (STPP) Malang memiliki 6 output. Output 966.001
merupakan tugas dan fungsi STPP Malang yatiu mendidikan mahasiswa program studi
penyuluhan pertanian dan program studi penyuluhan peternakan dengan pagu anggaran
sebesar Rp. 10.382.563.000,- dengan realisasi sebesar Rp. 10.083.193.347,-, output
966.003 merupakan output dimana peningkatan kompetensi pegawai difasilitasi dan
penelitian bidang teknis dan social dengan pagu sebesar Rp. 1.107.050.000,- dengan
realisasi sebesar Rp. 1.071.349.026,-, pada output ini juga mengakomodir kegiatan
tambahan untuk STPP Malang berupa upaya khusus (UPSUS) peningkatan padi, jagung
dan kedelai output 966.004 merupakan kelembagaan dimana pada output ini yang terukur
adalam dokumen dalam rangka meningkatkan kualitas kelembagaan dengan pagu sebesar
Rp. 15.518.583.000,- dengan realisasi sebesar Rp. 13.843.934.539,-, output 966.005
berupa pembentukan wirausahawan muda pertanian yang dilakukan oleh mahasiswa
dengan pagu sebesar Rp. 617.350.000,- dan realisasi sebesar Rp. 513.591.274,- output
994 berupa layanan perkantoran yang meliputi pembayaran gaji dan tunjangan seluruh
pegawai dan kegiatan perkantoran (pemeliharaan gedung dan bangunan, pemeliharaan
alat dan mesin, pemeliharaan jaringan irigasi dan pemenuhan kebutuhan kantor) memiliki

pagu sebesar Rp. 15.417.215.000,- dan realisasi sebesar Rp. 14.841.736.091,-, pada



output ini 951 merupakan pemenuhan sarana dan prasarana penunjang pendidikan yang
memiliki pagu anggaran sebesar Rp. 5.849.422.000,- dengan realisasi sebesar Rp.
5.625.463.147,- dan realisasi fisik sebesar 100%.

Realisasi Kegiatan

Realisasi kegiatan merupakan capaian fisik dari masing-masing kegiatan kinerja
kegiatan/ouput utama Sekolah Tinggi Penyuluhan Pertanian (STPP) Malang selama
tahun 2018 dengan cara membandingkankan antara realisasi anggaran dengan rencana

atau target.



Tabel 4. Target dan Realisasi Kegiatan Sekolah Tinggi Penyuluhan Pertanian (STPP) Malang

Target fisik Realisasi anggaran
Sasaran Strategis Indikator Kinerja Realisasi
1 1 0, 0,
Target Realisasi % Target (Rp) (Rp) %

1 2 3 4 6 7 8 9
Meningkatnya 1 Jumlah aparatur 892 892 100 5.190.750.000 5.089.486.318 98.05
kapasitas aparatur dan non aparatur mahasiswa mahasiswa
pertanian melalui pertanian yang
Pendidikan Tinggi mengikuti
pertanian pendidikan tinggi

pertanian
Meningkatnya 2 Jumlah mahasiswa 473 473 100 5.643.355.000 5.210.016.297 92.32
swasembada pangan dari perguruan mahasiswa mahasiswa

tinggi negeri yang

melakukan

kemitraan
Terfasilitasinya 3 Jumlah STPP 1 unit 1 unit 100 5.191.813.000 4.993.707.029 96.18
pelayanan yang terfasilitasi
perkantoran sarana dan

prasarananya
Meningkatnya 4  Layanan 1 layanan 1 layanan 100 15.417.215.000 | 14.841.736.091 96.27
kualitas mahasiswa di pendidikan dan
bidang pertanian pelatihan
Meningkatnya 5 Jumlah tenaga 120 orang 120 orang 100 1.107.050.000 1.071.349.026 96.78
kualitas SDM pendidikan dan
Pertanian tenaga pendidikan

bidang pertanian

yang mengikuti

seminar,

workshop dan

studi banding

Layanan internal
Meningkatnya 6 (overhead) 1 layanan 1 layanan 100 3.267.010.000 3.035.122.600 92.90
kualitas sarana dan
prasarana
Meningkatnya 7 Jumlah mahasiswa | 41 kelompok | 41 kelompok 100 617.350.000 513.591.274 83.19
Wirausahawan Muda yang mengikuti
Pertanian PWMP
Meningkatnya 8 Jjumlah mahasiswa | 1023 layanan | 1023 layanan 100 9.875.228.000 8.633.918.242 87.43
swasembada pangan dari perguruan
(APBNP) tinggi mitra yang

melakukan

kemitraan dalam

mencapai

swasembada

pangan
Meningkatnya 9 (L;‘Viarif;;;“emal 6 layanan 6 layanan 100 2582.412.000 | 2512.788.997 | 97.30
kualitas sarana dan
prasarana (APBNP)




Berdasarkan Tabel 4 diatas dapat dijelaskan bahwa pencapaian kinerja Sekolah Tinggi

Penyuluhan Pertanian (STPP) Malang Tahun 2018 secara menyuluruh mencapai rata-rata

71.95%. Dengan demikian termasuk kategori sangat efektif. Capain tertinggi pada output

kelembagaan pendidikan pertanian yang difasilitasi dan dikembangkan (98.05%) dan
terendah pada output PWMP (83.19%).

Tingkat efisieni pelaksanaan kegiatan (output/input) mencapai 100/93.97 = 1.06. hasil
tersebut memperlihatkan bahwa pelaksanaan kegiatan Sekolah Tinggi Penyuluhan
Pertanian (STPP) Malang pada tahun 2018 tergolong efisien.

Bila dilihat pada Tabel 4 bahwa kegiatan sudah berjalan sangat efektif, namun dalam
pelaksanaannya masih ada hal-hal yang menjadi permasalahan dari masing-masing
kegiatan adalah sebagai berikut :

1. Kegiatan yang dilaksanakan masih belum sesuai dengan jadwal yang telah di tetapkan,
keadaan ini semata disebabkan karena hal-hal yang bersifat teknis operasional;

2. Rendahnya minat PNS melanjutkan ke STPP, hal ini disebabkan oleh berbagai faktor
antara lain karena faktor batas usia, kekurangan pegawai di instansi asal dan
pertimbangan pribadi secara keluarga;

3. Kurang optimalnya pelaksanaan PWMP karena terbatasnya komoditas yang
digunakan;

4. Perubahan struktur anggaran.

Pengenalan Kehidupan Kampus dan Akademik Mahasiswa Baru

Pengenalan kegiatan kampus



Pengenalan kegiatan kampus

Kegiatan ini dilaksanakan pada setiap awal tahun akademik yaitu pada tanggal 4 September
2018 dan diberlakukan bagi mahasiswa baru STPP Malang. PPA (Program Pengenalan
Akademik) yang bertujuan sebagai masa orientasi Catar dalam mengenal lingkungan yang
ada di STPP Malang. Mengenal bukan berarti hanya melihat atau cukup tau saja, namun pada
program PPA ini semua Catar wajib menjalani kehidupan asrama dan budaya yang ada di
STPP Malang. Selanjutnya Program Ketarunaan merupakan suatu kegiatan yang bertujuan
untuk mendidik Catar agar mengetahui, memahami, dan dapat melakukan kewajiban menjadi
seorang taruna. STPP Malang bukanlah sekolah militer, namun STPP Malang akan
melahirkan taruna-taruna yang memiliki jiwa kepemimpinan dan Etos kerja yang tinggi
dengan kedisiplinan yang kami laksanakan. Kegiatan yang selalu dilaksanakan pada saat PPA
dan ketarunaan yaitu senam pagi, pembersihan, makan pagi, apel pagi, pembelajaran (kuliah),
makan siang, makan malam, hingga apel malam, dan istirahat (Ibadah yang dilaksanakan
berdasarkan keyakinan masing-masing). Setiap kegiatan selalu ada pendampingan dari
perwira dan pelatih kostrad. Kegiatan yang rutin dilakukan selama 1 bulan ini diharapkan
akan membentuk suatu kebudayaan yang melahirkan taruna-taruna STPP yang siap menjadi
pemimpin dalam mewujudkan kesejahteraan pangan. Pada dasarnya jiwa seorang taruna
STPP Malang adalah penuntun dalam mewujudkan petani makmur dan sejahtera. Dengan
kegiatan ini mahasiswa STPP Malang menjadi generasi yang handal, tangguh, berani tidak

takut akan ancaman yang semakin hari semakin kompetitif



Implementasi kegiatan kedisiplinan mahasiswa.

Tahun ajaran 2018/2018 jumlah mahasiswa yang mengikuti pendidikan di Sekolah Tinggi
Penyuluhan Pertanian (STPP) Malang berjumlah 245 orang, jumlah mahasiswa Jurusan
Penyuluhan Pertanian 125 orang dan jumlah Jurusan Penyuluhan Peternakan 120 orang.
Sekolah Tinggi Penyuluhan Pertanian (STPP) Malang menerima mahasiswa baru dari
pegawai negeri sipil dengan status tugas belajar dan umum yang berasal dari lulusan SMK-
PP, SMK Pertanian, SMA dan MA jurusan IPA dan anak pelaku utama pertanian yang

berprestasi.

B. Kegiatan Belajar Mengajar

Kegiatan ujian mahasiswa



Kuliah Tamu

Evaluasi terhadap proses pembelajaran secara terstruktur dilaksanakan dalam bentuk ujian
tengah semester (UTS) dan ujian akhir semester (UAS) baik dalam bentuk teori maupun
praktek, dengan adanya evaluasi ini diharapkan mahasiswa memiliki kompetensi yang tinggi.
Disamping itu untuk meningkatkan pengetahuan dan daya saing mahasiswa STPP Malang
maka diadakan kuliah tamu sehingga mahasiswa akan lebih luas menghadapi persaingan
bebas selain itu juga menerapkan teaching factory yang diimplementasikan pada mata kuliah
Perencanaan Program Penyuluhan pada dua prodi. Yakni, Penyuluhan Peternakan dan
Penyuluhan Pertanian. Matakuliah 4 SKS (Sistem Kredit Semester) diikuti 201 mahasiswa
yang terbagi dalam 6 kelas.

Kegiatan Praktikum mahasiswa Peternakan



Kegiatan Praktikum mahasiswa Peternakan

Kegiatan Praktikum mahasiswa Pertanian



Kegiatan Praktikum mahasiswa Pertanian

Praktikum yang dilaksanakan oleh mahasiswa juga menerapkan teaching factory, praktik
lapangan dilakukan dalam penyusunan program penyuluhan pertanian bersama para penyuluh
dan petani di desa. Selama 3 bulan, para mahasiswa melaksanakan praktik di kampus maupun
tiga wilayah BPP kecamatan, yaitu Singosari, Lawang, dan Karangploso, Kabupaten Malang,
yang dibimbing 7 dosen bidang penyuluhan, serta didampingi oleh koordinator jabatan

fungsional penyuluh dan para penyuluh di masing-masing kecamatan.

L

WIS SARIANA SAINS TERAPAN (S51) PENYULUH PERTANIAN
TAHUN ARADLMIK 2006,/ 2017

Kegiatan wisuda mahasiswa



Kegiatan wisuda mahasiswa

Pembinaan penyelenggaraan pendidikan di Sekolah Tinggi Penyuluhan Pertanian (STPP)
Malang ditujukan untuk mengawal dan meningkatkan mutu penyelenggaraan untuk muatan
produktif. Hal ini dilakukan karena kompetensi lulusan merupakan salah satu aspek yang
diukur dari kompetensi bidang pertanian. Dan puncak kegiatan pembelajaran (outcome) STPP
sebagai lembaga pendidikan tinggi ditandai dengan dilaksanakannya wisuda. Wisuda tahun
2018 dilaksanakan pada bulan Agustus dengan presentase kelulusan sebesar 100% yang
terdiri mahasiswa jurusan penyuluhan pertanian 58 orang, mahasiswa jurusan penyuluhan
peternakan 68 orang dan 4 orang jurusan penyuluhan pertanian dari Tahun Akademik
2015/2016. Pada wisuda kali ini lulusan terbaik berhasil diraih Joko Witono, mahasiswa
jurusan Penyuluhan Pertanian asal Malang, Jawa Timur dengan Indeks Prestasi Kumulatif
(IPK) 3,72. Sedangkan lulusan terbaik jurusan Penyuluhan Peternakan diraih Rendra Ulul

Balady, mahasiswa asal Bojonegoro, Jawa Timur dengan IPK 3,66 pada skala 4.
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Diklat Penyuluh Pertanian
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Diklat Penyuluh Pertanian

Sekolah Tinggi Penyuluhan Pertanian (STPP) Malang bersama Balai Besar Penyuluhan
Pertanian (BBPP) Batu menggelar pendidikan dan pelatihan (Diklat) Fungsional Penyuluh
Pertanian selama dua pekan. Bertempat di kampus STPP Malang, sejak 31 Juli hingga 13
Agustus 2018, Sebanyak 130 peserta mengikuti Diklat ini, terdiri dari dasar ahli 118 orang
dan alih kelompok 12 orang alumni STPP Malang, diklat fungsional penyuluh Pertanian
meliputi kegiatan klasikal yang dilaksanakan di STPP Malang, dan praktik kompetensi di
Kecamatan Tutur, Kabupaten Pasuruan yang mana diklat ini bertujuan untuk meningkatkan

kompetensi lulusan STPP Malang.
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Kegiatan Diklat Veteriner

Sekolah Tinggi Penyuluhan Pertanian (STPP) Malang terus berupaya meningkatkan
kemampuan dan keahlian mahasiswanya melalui pendidikan dan pelatihan (Diklat) sebagai
tenaga teknis. Sebanyak 50 mahasiswa jurusan Penyuluhan Peternakan semester 7 mengikuti
Diklat Paramedik Veteriner Cluster Pengendalian Penyakit. Dalam pelaksanaannya, STPP
Malang mengandeng Balai Besar Pelatihan Peternakan (BBPP) Batu. UPT di bawah
Kementerian Pertanian ini merupakan salah satu institusi yang berhak menyelenggarakan dan

mengeluarkan sertifikat pelatihan.

C. Kegiatan RAKERJA

RAPAT EVALUASI KINERJA

ol e

Kegiatan Rapat Kerja



Kegiatan Rapat kerja

Sekolah Tinggi Penyuluhan Perrtanian (STPP) Malang menggelar rapat kerja evaluasi kinerja
tahun 2018 dan perencanaan kinerja tahun 2018 yang mengangkat tema optimalisasi kinerja
untuk mewujudkan visi kementerian pertanian, kegiatan ini bertempat di Hotel Jaya Karta
Lombok Nusa Tenggara Barat (NTB) dan diikuti oleh 66 orang terdiri yang terdiri dari unsur
dosen, penanggung jawab jurusan, UPPM, fungsional khusus, kepala laboratorium, kepala
instalasi, pejabat structural dan pegawai. Raker diselenggarakan untuk mengevaluasi kegiatan
TA 2018 dan menentapkan langkah strategis TA 2018 agar pelaksanaan anggaran lebih

efektif dan efisien.

D. Kegiatan UPSUS
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Kegiatan Panen Raya di Lokasi UPSUS Pajale




Kegiatan Penyuluhan UPSUS

Sekolah Tinggi penyuluhan Pertanian (STPP) Malang selain melaksanakan tugas pokok
dan fungsi, juga mendapat tugas tambahan yaitu mendukung UPSUS. STPP Malang
sebagai koordinator pelaksanaan pendampingan mengkoordinir pelaksanaan yang berada
di 3 universitas dengan jumlah mahasiswa yang beragam yaitu 322 mahasiswa STPP
Malang, 93 mahasiswa Universitas Brawijaya, 25 mahasiswa Universitas Udayana dan
33 mahasiswa Universitas Mataram yang terbagi dalam beberapa kabupaten di Jawa
Timur, Bali dan Nusa Tenggara Barat. Kegiatan ini meliputi pendataan luas tanam dan
luas panen pada kabupaten di Jawa Timur dan NTT. Dalam rangka mendukung
keberhasilan peningkatan produksi pajale turut dilibatkan mahasiswa, program
pendampingan ini bertujuan meningkatkan efektivitas pelaksanaan program peningkatan

produksi padi, jagung dan kedelai. Mahasiswa STPP Malang berperan aktif dalam



membantu aktifitas keseharian petani di lokasi UPSUS. Pelaksanaan pendampingan
UPSUS oleh mahasiswa benar-benar dilaksanakan dengan baik, hal ini dubuktikan
dengan pelaksanaan penyuluhan di lapangan oleh mahasiswa yang didampingi dosen

pembimbing.

E. Penumbuhan Wirausahawan Muda Pertanian
Sekolah Tinggi Penyuluhan Pertanian (STPP) Malang melaksanakan kegiatan PWMP
dengan maksud sebagai upaya penumbuhan dan peningkatan minat, keterampilan dan
jiwa kewirausahaan generasi muda dibidang pertanian, adapun peserta PWMP bersasal
dari STPP Malang, Universitas Brawijaya, SMK-PP Kupang, SMK-PP Mataram, SMK-
PP Tegal Ampel dan SMK-PP Plosoklaten. Kegiatan ini dimulai dari sosialisasi, bimtek,
magang dan uji kelayakan business plan. Hasil dari kegiatan ini mahasiswa menjadi

pengusaha pertanian, sekaligus menjadi penggerak dan pencipta lapangan kerja di sektor

pertanian

Kunjungan Kepala Badan ke Gerai Garibisnis Mahasiswa



F. Pendampingan APBNP

Kegiatan APBNP

Ketua STPP Malang Melepas Mahasiswa yang mengikuti APBNP

Indikator kinerja pada sasaran strategis ini bertumpu pada output jumlah mahasiswa yang
mengikuti pendampingan yang terbagi dalam 9 Satker perguruan tinggi yang terdiri dari
STPP Malang 172 mahasiswa dan 42 pemuda tani yang terbagi dalam beberapa daerah
yang meliputi bangli komoditas kopi dan akseptor ternak, badung komoditas akseptor
ternak, tabanan komoditas kopi dan akseptor ternak, jembrana komoditas kakao dan

akseptor ternak, buleleng komoditas jeruk dan akseptor ternak, lombok barat komoditas



kedelai dan akseptor ternak, lombok tengah komoditas kedelai, lombok utara komoditas
bawang merah dan akseptor ternak, lombok timur komoditas bawang putih, bawang
merah dan akseptor ternak, dompu komoditas akseptor ternak, bima komoditas kedelai
dan akseptor ternak, ngada komoditas kopi dan akseptor ternak, manggarai komoditas
kedelai, malaka komoditas kedelai, belu komoditas akseptor ternak, kupang komoditas
kedelai, cabe dan akseptor ternak, sumba timur komoditas jambu mete dan kedelai dan
malang komoditas kopi, Universitas Jember 30 mahasiswa yang terbagi dalam beberapa
daerah banyuwangi komoditas cabai, situbondo komoditas kedelai dan jember komoditas
kedelai, Universitas Brawijaya 182 mahasiswa yang tersebar dalam beberapa daerah
blitar komoditas cabai dan kedelai, bojonegoro komoditas kedelai, jombang komoditas
kedelai, Kediri komoditas cabai merah dan cabai keriting, lamongan komoditas manga,
lumajang komoditas kedelai dan bawang putih, madiun komoditas kedelai, magetan
komoditas kedelai, malang komoditas cabai, bawang putih, jeruk dan kopi, nganjuk
komoditas kedelai dan bawang merah, ngawi komoditas kedelai, tuban komoditas
kedelai, Universitas Trunojoyo Madura 30 mahasiswa yang terdiri dari bangkalan
komoditas kedelai, sampan komoditas kedelai dan probolinggo komoditas bawang merah
dan kedelai, Universitas Udayana 60 mahasiswa dan 23 pemuda tani terdidi dari
jembrana komoditas kakao, tabanan komoditas kopi, badung komoditas kopi arabika,
buleleng komoditas kopi dan jeruk, bangle komoditas kopi arabika dan karang asem
komoditas akseptor ternak, Universitas Mataram 127 mahasiswa dan 40 pemuda tani
terdiri dari lombok barat komoditas kedelai, lombok timur komoditas kedelai dan kapas,
lombok utara komoditas jambu mete, kapas dam kedelai, Sumbawa barat komoditas
kedelai, Sumbawa komoditas kedelai, dompu komoditas kedelai dan jambu mete dan
bima komoditas kedelai,Universitas Nusa Cendana 60 mahasiswa dan 57 pemuda tani
terdiri dari kupang komoditas kedelai dan cabe, timor tengah utara komoditas kedelai dan
cabe, timor tengah selatan komoditas kedelai dan cabe, malaka komoditas kedelai dan
bawang merah, manggarai komoditas kedelai, manggarai timur komoditas kedelai, flores
timur komoditas kedelai, sikka komoditas kedelai, ende komoditas kopi dan kedelai,
ngada komoditas kopi dan kedelai, sumba barat daya komoditas kedelai dan jambu mete
dan sumba barat komoditas kedelai dam jambu mete, Universitas Patimura 60 mahasiswa
dan 40 pemuda tani terdiri dari Maluku tengah komoditas pala, buru komoditas pala,
seram bagian barat komoditas pala dan cengkeh, seram bagian timur komoditas pala dan
buru selatan komoditas pala dan cengkeh dan Universitas Khairun 60 mahasiswa dan 40

pemuda tani terdidi dari Halmahera tengah komoditas pala, Halmahera utara komoditas



pala dan cengkeh, Halmahera barat komoditas pala dan cengkeh, Halmahera selatan
komoditas pala dan cengkeh, Halmahera timur komoditas pala, kepulauan sula komoditas
cengkeh, pulau taliabu komoditas pala dan pulau morotai komoditas pala dan cengkeh.

Kegiatan APBNP ini meningkatkan pengetahuan petani binaan pada aspek teknis yaitu
manajemen benih, usaha budidaya, pengendalian organisme pengganggu tanaman,
pestisida nabati, pupuk organic, inseminasi buatan, kesehatan hewan dan posyandu
ternak, sehingga mampu meningkatkan hasil pertanian dan peternakan dalam rangka

mewujudkan program pemerintah menjadi lumbung pangan dunia.



BAB IV
PERMASALAHAN DAN UPAYA TINDAK LANJUT

A. PERMASALAHAN
Beberapa permasalahan yang terjadi dalam penyelenggaraan/pelaksanaan program dan
kegiatan Sekolah Tinggi Penyuluhan Pertanian pada Tahun 2018 adalah :
1. Belum optimalnya dukungan STPP sebagai lembaga pendidikan tinggi terhadap
kegiatan keterampilan penyuluhan di lapangan;
2. Ketidaksesuaian antara jadwal dan pelaksanaan kegiatan;
3. Rendahnya kompetensi SDM;
4. Implementasi SAKIP belum optimal disebabkan karena belum selarasnya antara

Resntra, IKU, RKT, Penetapan Kinerja dan LAKIN.

B. Upaya Tindak Lanjut
Upaya tindak lanjut yang dilakukan untuk mengatasi permasalahan-permasalahan
tersebut adalah :
1. Peningkatan kegiatan STPP untuk melakukan kajian tentang ketenagaan penyuluhan;
Pelaksanaan kegiatan sesuai dengan jadwal palang;
Peningkatan kapasitas SDM melalui pelatihan dan magang;
Menetapkan penataan pegawai sesuai dengan nama jabatan dan tugas jabatan;

Melakukan pemantauan secara periodik terhadap implementasi kegiatan;

S

Melakukan revisi pada Resntra, IKU, RKT dan PK supaya berkesinambungan.



BAB V
PENUTUP

Politeknik Pembangunan Pertanian Malang pada tahun 2018 melaksanakan program
Pengembangan SDM Pertanian dan Kelembagaan Petani. Operasional Program
Pengembangan SDM Pertanian dan Kelembagaan Petani yang diwujudkan melalui output
yaitu : 1. Kelembagaan Pendidikan Pertanian yang Difasilitasi dan Dikembangkan, 2.
Penyelenggaraan Pendidikan Tinggi Pertanian, 3. Ketenagaan Pendidikan Pertanian, 4.
Pendampingan Mahasiswa STPP dan Perguruan Tinggi Mitra mencapai Swasembada Pangan
5. Penumbuhan Wirausahawan Muda Pertanian, 6. Pelaksanaan pelayanan perkantoran dan 7.

Pemenuhan sarana dan prasarna Politeknik Pembangunan Pertanian Malang.

Realisasi serapan anggaran output pada Sekolah Tinggi Penyuluhan Pertanian (STPP) Malang
pada tahun 2018 secara menyeluruh mencapai 87.05% atau sebesar Rp. 42.670.960.796,-
(Empat puluh dua milyar enam ratus tujuh puluh juta Sembilan ratus enam puluh ribu tujuh
ratus Sembilan puluh enam rupiah) dari anggaran 49.017.837.000,- (Empat puluh Sembilan
milyar tujuh belas juta delapan ratus tiga puluh tujuh ribu rupiah).

Realisasi anggaran per jenis belanja yang tertinggi adalah Belanja Barang adalah Rp.
24.696.328.359,- dan terendah Belanja Modal adalah Rp. 8.020.259.000,-. Dan pencapaian
fisik kegiatan Sekolah Tinggi Penyuluhan Pertanian pada tahun 2018 sebesar 100%. Capaian

kegiatan berjalan sangat efektif.



LAMPIRAN



KEMENTERIAN PERTANIAN
BADAN PENYLLUHAN DAN PENGEMBANGAN SUMBERDAYA MANUSIA PERTANIAN. (2
SEKOLAR TINGGI FENYULUHAN PERTANIAN (STPP) MALANG S,

11 D CIPFTO New [44-A BEDALL - LAWANG, MALANG 65200 EOTAK POS 144
Telp, (0041 427771, 42772, 427379 Fax. (0341} 2774
Website: wiw, stpp-malang ac i Emad: jipp.malangiivahoo.co o

Menimbeng

Megngan

REPUTUSAN KETUA SEKOLAH TINGG! PENYULLUHAN PERTANIAN MALANG
hemor 9F (EpafOT 10619 112017
TENTANG

SUSUNAN ORGANISAS! DAN PERSONALIA
SEROLAH TINGG! PENYULUHAN PERTANIAN MALANG
TAHUM 2017

UENGAN RAHMAT TUHAN YANG MAHA ESA
KRETUA SERCLAH TINGGE PENYULUHAN PERTANIAN MALANG

1 hﬁwdﬂhnmﬁlmhm#'mmﬂﬁmn‘dﬁﬂmimmdimm
kamnpetensi sumberdaya manusia pada Sebolah Tinggi Peryuhitan Pertamian Makmng, maks
dpandang periw unfuk memingan kembali Surnl kepuiusan Kot Sekolah Tinggi
Petyubuhas Pertaninn Malang Momor 25 pw0T 10001 1442016 tanggal 5 Januasi 216

b, bahwa s dengan s |, nama persend yes srsebin dalam lampiran Suret Keutums
ini disnggap tepa week mendudiki jabatm yang telsh ditetepkan

L. Undang-undany Repeblik Indonesia Nomor 5§ Tehun 2014 togpal 15 limnussi 2014 Eeriang
Aparaiur Sipil Negard [ ASN1

Peraturan F'emerintah Nomor 33 Tahun 2000 tanggal 6 Jni 2010 temang Disiplin ey
Piegen,

3. Perturan Presiden Republik indonesia Nomor 103 Tahun 2012 schagaimama telab diuhah
sengan Peraturi Presiden Nomee 134 Tahen 3015 tentang Tunjangsn Kinerjs Pegswi di
Lingkumgan Keswstarian Pertmiae;

I

4, Peaiwan Merleri Peranian Moemoe 65 Tahun 2017 iening Padoman MNilakndhi de
Makns Bekera Bigi Pegawa Kementerian Pertanian

5 Pemtwren Menteri Perianimn Republik [ndonesia Nomor 68 Perssentan/OT 140112012
fentang Fedomin Priaksanss Pemberan Tunjangom Einera bagi Pegami i Linghngm
Kesenigrian Prrtamian,

6. Persiuran Memdn Peranim Republik |ndonssa Nomor - 75 PermentsndIT 14087014
tarigng Siahia STPP Melang,

1. Peratwms Menteri Pertanian Republik Indomesia Momor 91/ Permentan/0T MN62014
tentamg Rincign Tugas Pekerjaan Unit Eerja Eselon (1] dan 1V STPP Malang;

& Kepstumn Menteri Peranisn Republik [ndonesia Momor 374K peeDT, 2107122010
tenieng Cryenisasi dan Tatz Eera STPE Mating;

4. Keputnan Menteri Perianizn Republik Indonesa Momar THWE pas/KP 130772014 taggal
I7 lul 2014 testang Penctapen Katox Sekolsh Tinggi Penyuluban Pertsnian (STPP)
Malzng

10, Kepussas Menten Pertanian Republi [ndenesia Nomor 319Kpis kP 33022015 tmeang



Memperhatikoe

Menetapkan

Kus

Ketipa

K.eempet

| Sursi Keputusan Menten Pertoniam Nomor: 545K pe'kp ZX080016 anggal |0 Agasis
15 wenting Pegmgkatin dalam lhesan Struktural Eselon 11l Lingkup BPPSDM
Pertrmun gias name Dr [r, Sehirmants, M5

1 Serat Keputusan Pensiun Pegewai STPP Malng periode belan Januari sampa dengan
Drezemiver tabun 2076

1. Ml Rapat Prpenan STPP Malang targgal T Januari 2017 temang Struktur Orgomisast dan
“Personalis Tahun 10[7

MEMUTUSEAN
Mencabut Surm Keputusan Kefen Sekolds Tinggi Perrabchas Pertanian (STPF) Maleeg Nomor
ISRpis T 12 44012016 tanggal 3 Jaman 1016 imtang Susansn Organises dmn
Persimalia STPP Malmsg tubun 20118

Susuman Personalie Sekolo Tmgn P'qm]u]m Pertanian (5TPF) Hﬂmg hun 2617 mluﬂug
dalam | amptean |

Dosknpsi newes masing-inasing personel menpekin hagian yany bdak terpisehken dan Surat
Kmriozan mi;

Pemsgnsan khuns hegl masing-sasing persomal akan dfuanghan dulam Sural Kepotesn
tessendini;

¢ Surst Reputusen ini berlaka melai anggal % Januan 2017 dengan kbetetuan spabily dikemodian

hari terdspal kekelinmm defam penesapmnye, gkan divhsh dan diperhuki sebagaimana
My L

Tembusen dissrgaikan kepada Yo
|, Kcpala Badan Preywluhn doe Pengermbangen SDIM Pesianian di Jakarta g Sekretars Badan PPSDM Pertmiss
Inspekior Jenderal K ementerian Pertanian i Jskarts eq. Inspekctur |

Kepale Bim Oneanizasi din Eapegawioan Kementerian Perteniom di faani:

Kepala Pusat Pendidtian Pertamean di lakarta,

[l o

Yan hersungkitas



Lampiran 1.

M omor

Tanggal o 7 Januart 317,

Keputasan Ketua Sekobab Tinggt Penyabshan Pertanian Malang
97, plsf Ot 009 120107

SUSUNAN QDRGANISAS] DAN PERSONALIA STPP MALANG TAHUN 2017

| Mo, Jnbatan Numa
I 1 4
I Unsor Fimpinan
Ketua STPP Dr_ Ir, Siti Mussfah, M.5i
Wikl Ketua I Eir_lr. Abdul Farid, MP
Waki Ketun [ D1, Esmulhadi, B 5i
Wakil Ketun 11 Dr_Ir. Adi Pravoza, MP
1] Unsur Pelaksann Akademik
11 | Jurmsan Penyulsham Prrianian |
181 | Pengelols Jurusan Penyulshan Periamisn
Keiuz mﬁm 5P MP
Sekoretnns L Romadi, 35T, MSi
Pesgailminisicas dan Peyaji Daga Abcillah Rosaers
212 | Pengelula Laborsteriom Jurussn Penyolubsn Pertanias -
| A Laboratorum Pesyulushan E-mﬂmh_ﬂ_
Eeepala Suryaman Sude, 5T, M.5i
= Kusur Laringim Iranti m%ﬂlm
== = Tehnohg Benih = Riks Despita, 55T, WP =
Preigae [ abormicrum Bidik Darmanta, 55T
b | Labormariam Pemyuluhan Tanah dan Kesstaran
Hepals Pl Rani W, MSi
Pengeinli Labamiorius Beks| Indsaningeits, 5P WP
Prtuyas Labormoriism Elmu Yahan A *]
& | Laborstorium Pemsbuhes Pergendslien OFT |
Fepala | Lisa Mavitasari, 5P, MP T
Pergelpla [abomarorum | Eny Wabyuning P, 5P MP (TH]
Pesugas Labaratoius . Sunartg
¢ | Laborstcelun Pemvshihas Teknalogi Procuksi Pertanian !
E.epala It Agustisa, M5
| Pezgpalila Laberaionium = Jok Criggontyg 5, 5P, M Agri
Amss Pratiwi, 5P MP
| Peruyas Labomaiorum Heru Waskiio, 55T (TH)
Lamidi
e | Lanarmiorium Pessubshan Pengolahan Husil Pertanian
Kegaln Alres Batemi S0, MP
Pengulaln Laborssorium | Yastaik, $5T (TH} |
Petugas Labomtonum = | Parman
= = | M Sikon (TH)
2,2 | Jeruzan Penyulubisn Petermahan
L.2.1 | Peagelola Jwrusen Fenyolohen Petermakan
Kb Visdi Rustandi, 35T, M.5
Sekretaris e | Drs. Ach Sysmeaddin, MM
Pengadministasi dan Penyes Data [Diana Rasita, A Md
L12 | Pempidaln Laboratorium Jurusan Pesvolahan Petermakan
i Labcrmarium Penyuluban Mutrisl dan Pakan Termak
Kepals Ir.AH Bemyamin Foskh MS




1 . 3 3 3
b Lahoraorium Penyaluhan Repeoduksi dan Kesehatan Hewan
Pengelcds Labaratomium Dich. Dayweatd (TH}
Patugis Lakerknmum Adimlyane
i Laborstoram Penyuluban Pengs|shin Hesdl Temak
Espal Lukt Asar H, £ Pt b 50
Pefuggas Lebortorium Buhazan
2.3 | Pengelols Laboratorium Terpadu — 3]
A Laporaieium Bahass, Kooguser dan Muhimedia
Kepala = At Warnais, S5T, ML Kom
Pengelola Laberatorium Bahiss den Kompuier Dive.Ach Syamsauddia
Prtuges Laboratorium Komputer dan Multisedia Budi Rakarjo, 5P

Pemuges Lahoratoriue Bietasa

| I Yuliana, A Wd

b | Labersonom Penyuluban Agpibiss den Pemasaran

Kepels Or_Ir. Hamnik Prasatyo, ME
Anggotn I Moh FadlMS
o Laboraioriam luban Penasian
Kepals Ir. Ui Wahyusi, ME
Pengelols Laborasariam 5 ni., SPy. M5
Pengelols Daim dam Cyber Extensian Bkl Bhar Lrami, Mific
Penpelola Wedia dan Publias Hurlaili, 5Py, ME<
24 | Unit Penelitian dan Peegalidion kepadn Mervarnbat
Kpuala D I Ay I ME *
| Seireinris Wahyn Windari, 5Pt M Sc
Sub Unh Pepelifion Drr. Mivita Dowd K, SPc WS
| Suly Linit Peraab, Kepads Masyarakal Chumwan, 57, M5
i Sub Unit Publikasi dan Kerjzsama M. Svalkiu, 5P, M Az
| Pengelols Duis UPPM ri, 55T, MiSi
Pangadeinisimsi Umum Kuspanji, 55T
I | Unsur Pelabssna Admimistras o
3.0 | Bagian Admbniszeasi Akncemik dan Krmphasiswaan
| 3,11 | Kepaln BAAK o D Ir. Suhirmérso, M. 5i
3.1.2 | Sub Bagien Pesdidikan dan Kerjasims

Hipala

brs_Moch Swepute

Arsiparis Administras Akadeesik das Kemakasisaman

Abd. Salim, 4 Md

Pesgadmizdsires Umum_(pesgelnla dee pendidikan des kerjisimi |

Mooilca Savitn, 5.0d —

Pengadmimistras) Limum | petvisy bahn eormsabsas) M Fauzi
| Peiugns Sarana dan Prasarans Peedisikan Mirwandi |
13 | babk Ten ndidikam
Kepals Asep Rohimas, 55T
Pengedminisras Unum |pelugas BDET) WL Sadzali Hans, 55T, MM
ministrasi Ureem (penylup dacs tenaga kependidikan) | Slamet Junisnio
&0 | Sub Bagian Kemahnsiswann dam Alumal
| Kepaln Wignnn, 55T =
Peruwssn Tala dan Informes Kemahasswisn Fizana Iman Purbo Mukii, 88
Pengadménisirasi Limim {pesgeiola deis bematasismmaen gan akimnl} | M lkam, 557
Pangadnsmistrasi Umum [ pemyisp dais dusssi) Iweans Tri Andoyo




=

3.3 | Bagien Admizistras Umsm
321 | Kepals BAU L. Budlhil Uidrayane, 5P, MSi
inz Bagian kK #n
Kepaln Dira: Tra Wahyudi, b Si
Priuges SIMPEL Diani Deetarindi Serym, SP
Analis Kepegawaian Pelaksana Tri Mu &F
5 =ikl Limum B epegmiaian s Hadi
115 | Sab Kieman
Eri Sumadi, SE
Bendshara Pengaluran Han Nur Eritima, SE, M5A
Bendasara Penerimsan Lrnans Syadia
Pembuan Daflar Gaali (PPABE} dan Verifikaior Keussgan Sei Derwi, Wirauiami, SE

Penyusun Reccasa Kigiatn Anggamn dan Venfikalod Eaangas

Bancoes Adhi, SE

Openior SAL SAKPA, LEA Yuda Oumy Cletaring, 4 Md
Pengndminastrisi Feunngin Zaeni
Pemzadmicasiies 5FM | Hlannah rclah, Amd
314 | Sab Baginn Tata Ussha
Kepala Hari Sisfbano, 5 50s
# Lll'E-ﬂ Emhlnu!n '
Koru n f&n ingior Eazpandri
Teknisl Alsi dan besin Arie WA D & Mugrpho 5, 5TF
n | Sab Urusan keadaress cdan bengkel
Kooodingar Ero |
Pengemudi t_Disrdom |
2 bimshadi |

1. Bachmat Eiduwen

4. .ﬁlqm‘t

52 Sub Ulrussn Geddang, Lisirlk, Adr, Taman den Kebersihun
Koerdingior

a Teknisl_ Peseliharaan Gedung dan Asr

| Sugeng Wahyano, Abld

1. Marsodi

« Tekniss Listrik dan Audio Visusl

» Putugis Kehersiban Gedang

« Peruges Kubersiban Taman dan [Ealaman

5 Zainul llmé

& Ruly Miswanio

.} Hub Uriises Sekreiaiai Pimpinan

K oordinacor Hambang [rawan
Posgadminisirs: Limam Suwaki

ad Sub Usrusan Humes Publidas @an Persuratan
Foordirator ! Bugioee, 55T
Pty Humas & Publikesi an Ferna=da, Ami

T Trfore il -dan Wabsite Diligs Fardianta

Petiigns Persuratan Murasm
Reseprionis Arina Zulaikhs

6.5 Sub Uruses Kgsmanan

i Komanden Kegs Fesmanan Kasiedi
1. Andik Bk Prasenyo

3. Usiad Fadilah

- - 1



T T

I T

4, kma Wiz
5 Sulam Agil Ammul H
5. Candre Fitrg
7. Rudivanis
¥ Winario
% Eko Sigwan
| 10 Wirgo Trunits Kistanio
|| Agus Krishianicm
12, Allanise Anafanszh
13 i
14 Benanio  (Tanjung)
15 Ramin __(Tesjuung)
16, sy Hasan ;!m’ !
= LT Wyoso Hariang | Tasfurg)
b | Urusan Periengkapan
Kepala twmn Sudarmaji, §T
Petugis SEMAK Wiwsim Suprivasin, 8T
Pesuyss Investaris dan BMN Nanueg Sysiwial
Patugas Investarts dan Persedinas M. Sumarma, 55T
€ - | Amiparis
Koordinatar | Masri, Amd
Arsiparis Admusisiresi Akadémik dan Kemahasiswaan Abdus Safim, Amd
Argparis Administrasi |/ emm Ahdullah Kusaeni
IV__| Unser Penwnjang
411 | Pengeials Unls
i Lg% Asmma
Kepala. Hamyana, 557, M|
Petgeloia Sarass dan Prasorane Asrama Joio Tishjo Lok SE |
Prasas asrama L Suwalp
E Alimwadin
» 4. Khoirul Arifis
5 AgnWidetn |
= & Ackenad 1flin Hakim M.
b Pengelals KHnik Kesehaton
« Dholer dr. Frida Septyowas
s Peupss Perameds Amrzal Movia & Amd Keh
[ Linn Perpusiakean ]
Kapals - Drs. 4 Sudjiomin, MPd
Pengtlods Perpustakan Ir_Ami Puji Astuti {
Pustakawan I Yustin Nasti €., SIP [nfo
1 _Kasiono, S5T
412 | Bamgus [l Tasjung
Instalasi Lapangan
Kepala Ir NP
Pesgelola Inuslas Subur Suparmo, B — |
Pegugis Swrwns Prasssani Kz Kisalik
Preragas Kebersihan Geduny | Ahmad Ghatur
Petugss Latan Praktik | Hendn Purncima
Thisdi
Kamanan = I Suvanto
= 1 Riimim
3, Mur Hasen
4 Myoip Heooo
403 Insdalasi
a. | I=stafas Alal dan Mesin Perisian
Kepala lr_Drwi Premoeno, hiM
Pengeioda Instalesi Alw dan_Masin Pertanian

Petupss Berghel, Alat dan Mesis Peanian




==

%

Frvinlasi Pongsdalsn Limbah

Hepala | Ferdigoen Budi 5., 8P, M5
Pebazas Insialasi Purwenca
| Unsinlesi Tenek Ternak Besar
Bepals Karika Budi Utomil, 85T, MFP
Pengekila Insalisl Termk | M B, 55T =
Pebagae Insiales Ternak L1 Mijionn
I_i. b bfiin
[ 3. Hgarino
& ! i mj:-
5. Suwmmo
— £i. ¥ ML
d Insialesi Temnak Kecil B
| Kesala Rivanto, 35T 5P, M 1
Pengulola Insislas Ternak Mgti, S5T =
El:m‘liil .LP.I ST
£.3 Perugas  Insialssi Temass |. Johsn Sumarsona, Amd
2. B Mesh
3. ¥asin
i, Masiby Pramons *

Instalesi Lingges dan Aneka Temak

Kepla Dirky_Abd Muksid
Pemgelnla Insalas Termk M Al Yusud, 35T
Sadlikah, 5P MP (TH)
Peegelola Ternak Unggas i §5T
Peagelols Antka Temak Hariyamo, S5T
Pezuges Instalnsi Temak |, Rosicawal, Abdd
2. M. Fchaan
3, Javedl
£ | instalesl Prodoks) Yanmman Semvosim
Kela Lacerus Fangohol, SP_ MP
ola Ensialesi ki B, 5P, M.
Anam Praaiwi, 5T, ME
MEEEHMMMM Tri Mlulyanio
Petugss Tansmen Pasgan dan Hondoshur Sukari
B |pxtalasi Produksi Tarmsuman Talasran
Kepala Ach, Migar, 55T . MSc
Pengeiodd Instalasi Ir, MP (1B
| Petugis Tesamen Tahunan .Knr!m !
|1} Detiugé L ahaon {inr Kampnes 3
Kepals | Dr.Ir. i, MSi
Pengelols Lahan Susiul Tovomasto dan Bedali Basari, 55T
v,
S0 | Unit Penjamisan Muz tnzernal
= S, 5P MP
510 Satlak SPM)- PT [ Sestem Penjeminen Mo imemal FT) dan
Pengemhengan Kurikulum
Kilus = Dir. Pacnate D Ko, 5P, M50
Anggnia 1. O dr Abd. Farid, MP

1 D T Survadi, 3P, MP

3 Yiodi Rustandi, 85T, MS|

4 Dri Ach Syamiuddin, MM

5 Ugik Romadi, 55T, M3




sommy

Penpelala Gratigikasi
Kesun D, Setva Budhi Udrayana., MSi
Sekrotariy Drs. Tri Wabyeadi, M3i
Anggaia Dr_|r Swhirmanio, W5
Dir. Tatany Suryndi, 5P, MP
‘fodi Bustaneds, 55T b bl
51.7 Ties Inarnavral Srandar of Drganizatin (150 2001-1008)
dan Pemsm LAKIM, BAKIF, LAPTAH
Kefus D, r. Fsmmalhidi, B
.&,lmu.q Ir, Buzdiamio, MP
Vista Oiny Qczaring, AMEd
Winis Suprihstin, 55T
£3 | Tim Perils Anghn Kredit Dasen Bambang Rlyamo, M Ed
Dis 1M, Mudith, M S0
53 | Kepala TUK Granawan, 5P MSi
54 | Lead Asesar Dir_Ir. Surario; MP
55 | Vi Pongudusn arnes dan nsa
Ktus ladi Smwirl, SST_ MSi
Solrmaiy Atie RB.E Sar Nugroho, 5 STP
Anggota Rustikamut, A Md
A6 | Tiem Penerima den Pemerikss an B e Jags
D Sutva Budhi Uidraywna, M35
SEriAre Mdomika Sayitri, 5 Fd
Anpgots Dr_Ir. Sussemante, M i
Suprupin
4 Semo
- Suktetars Menpinan lex Yuliona, & Md

L A7 |
¥} Dibestikan pemagasan ambakan khosud Sngen SK ferpisah




JUMLAH PEGAWAI POLITEKNIK PEMBANGUNAN PERTANIAN MALANG
MENURUT PENDIDIKAN (PER 30 Nopember 2018)

No. Bagian S3 S2 S1/D4 /Sll)\g SLTA | SLTP | SD Jumlah
1 Fungsional Umum - 3 31 8 37 7 1 87
2 | Fungsional Dosen 7 43 - - - - - 50
3 | Eselonll 1 - - - - - - 1
4 | Eselon III 2 - - - - - - 2
5 | EselonIV - 1 4 1 - - - 6
6 | Fungsional Khusus - - 3 2 1 - - 6
Jumlah 10 47 38 11 38 7 1 152
JUMLAH PEGAWAI POLITEKNIK PEMBANGUNAN PERTANIAN MALANG
MENURUT GOLONGAN (PER 30 Nopember 2018)
No. Bagian Gol IV Gol 111 Gol I1 Gol I Jumlah
1 Fungsional Umum - 40 41 6 87
2 Fungsional Dosen 17 33 - - 50
3 Eselon II 1 - - - 1
4 Eselon III 2 - - - 2
5 Eselon IV 1 5 - - 6
6 Fungsional Khusus - 6 - - 6
Jumlah 21 84 41 6 152




JUMLAH PEGAWAI POLITEKNIK PEMBANGUNAN PERTANIAN MALANG
MENURUT JENIS KELAMIN (PER 30 Nopember 2018)

No. Bagian Laki- Laki Perempuan Jumlah

1 Fungsional Umum 70 17 87

2 Fungsional Dosen 29 21 50

3 Eselon II - 1 1

4 Eselon III 2 - 2

5 Eselon IV 6 - 6

6 Fungsional Khusus 3 3 6

Jumlah 110 42 152
JUMLAH PEGAWAI POLITEKNIK PEMBANGUNAN PERTANIAN MALANG
MENURUT USIA (PER 30 Nopember 2018)

No. Bagian <25 26-35 36-45 46-55 | >56 | Jumlah
1 Fungsional Umum - 17 31 34 5 87
2 Fungsional Dosen - 15 6 11 18 50
3 Eselon II - - - 1 - 1
4 Eselon III - - - 2 - 2
5 Eselon IV - - 1 3 2 6
6 Fungsionnal Khusus - 1 3 2 - 6

Jumlah - 33 41 53 25 152




JUMLAH THL POLITEKNIK PEMBANGUNAN PERTANIAN MALANG
MENURUT PENDIDIKAN (PER 30 Nopember 2018)

No. Bagian Jumlah

1 S3 -

2 S2 -

3 S1/D4 -

4 SO0 (D1 — D3/SM) 2

5 SLTA 24

6 SLTP 4

7 SD 7
Jumlah 37
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NOMOR : 43 /HK.210/).2.4/04/2016
NOMOR : 6L2/RL. 210 /T3.6 /o4 [0k

NOTA KESEPAHAMAN
kerjasama tersendiri yang dibuat oleh pimpinan unit kerja di bawah |
Para Pihak yang secara teknis membidangl substansl sebagal bagian tdak

KETUA SEKOLAH TINGGI PENYULUHAN PERTANIAN MALANG
dan
KEPALA BALAI BESAR PELATIHAN PETERMAKAN (BEPP) SONGGORITI BATU
terpisahkan dari Nota Kesepahaman inl.

komoditas ternak dengan mencetak sumberdaya manusia pertanian

Hat-hal yang menyangkut tindak lanjut Nota Kesepahaman ini akan diatur dalam

Entrepreneur dengan mensinergikan potensi tugas, kewenangan dan program yang

Sepakat untuk bekerjasama dalam program From Compus to be Professional and
ada pada masing-masing institusi.

|
1
:
|
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NOoMOR - 245K 210/1.2.4/04/2016
NOMOR: B- 130 /HM 240/H.3.4/ 07 201k

THErEkiy

Didasarl oleh keinginan bersama untuk mewujudkan kedaulatan pangan asel |§
komoditas  hortikultura dengan mencetak sumberdaya manusla pertanian
professional dan pemanfaatannya, maka yang bertandatangan di bawah Ini :

KETUA SEXOLAM TINGGI PENYULUHAN PERTANIAN MALANG
dan
KEPALA BALAI PENELITIAN TANAMARN JERUK DAN BUAH SUB TROPIEA
(BALITIESTRO) BATU

AE (1% | sepakat untuk bekerjasama dalam program From Compus to be Professional and
; Entreprencur dengan mensinergikan potensi tugas, kewenangan dan program yang
ada pada masing-masing institusl.

Hal-hal yang menyangkut tindak lanjut Nota Kesepahaman ini akan diatur dalam |FN7S
kesepakatan kerjasama tersendirl yang dibuat oleh pimpinan unit kerja di bawah |fNat
Para Pihak yang secara teknis membidangi substansi sebagal bagian tidak | ERSAS S
terpisahkan dari Nota Kesepahaman ini.

MNota Kesepahaman inl berlaku sejak ditandatangsni sampai dengan akhir tahun
2020 serta dapat diperpanjang dengan persetujuan keduabelah pihak.
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NOMOR : 1549/HK.210/1.2.4/04/2016

NOTA KESEPAHAMAN
NOMOR : 26006/HK.220/F2.K/04/2016

Ditandatangani di Malang,
pada harl Selasa, 26 April 2016

o e

L T R

Didasari oleh keinginan bersama untuk mewujudkan kedaulatan pangon asal
komoditas ternak dengan mencetak sumberdaya manusia pertanian
dan pemanfaatannya, maka yang bertandatangan di bawah ini :
KETUA SEXOLAH TINGGI PENYULUHAN PERTANIAN (STPP) MALANG
dan
BALA BESAR INSEMIMNASI BUATAN (BBIB) SINGOSARI
mmnwmmnﬂmmnmmwﬂmM
dapat diperpanjang dengan persetujuan keduabelah pihak.

terpisahkan dari Nota Kesepahaman inl.
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HEHIC| sepakat untuk bekerjasama dalam program From Campus to be Professional and |
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( Entreprencur dengan mensinergikan potensi tugas, kewenangan dan program yang
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NOTA KESEPAHAMAN

NOMOR : 1799 /HK.210/).2.4/05/2016

HﬂM!'.]H : 097/SIHUAUN2016

KETUA SEXOLAH TINGGI PENYULUHAN PERTANIAN (STPP) MALANG
dan
SANGGAR INDONESLA HIIAU
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Ditandatangand di Pasuruan,
pada harl, Minggu, 15 Mei 2016

kerjasama tersendiri yang dibuat oleh pimpinan unit kerja di bawah |
M5
03 2 002
et

Hal-hal yang menyangkut tindak lanjut Nota Kesepahaman ini akan diatur dalam
Para Pihak yang secara teknis membidangi substansi sebagal bagian tidak
2020 serta dapat diperpanjang dengan persetujuan keduabelah pihak,

ada pada masing-masing institusi.

n lf-f mencetak sumberdaya manusia pertanian professional dan pemanfaatannya, maka
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Sepakat untuk bekerjasama dalam program From Campus to be Professional ond
Entrepreneur dengan mensinergikan potensi tugas, kewenangan dan program yang
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KESEPAKATAN BERSAMA
PEMERINTAH KABUPATEN MALANG

dengan
SEKOLAH TINGGI PENYULUHAN PERTANIAN MALANG

NOMOR: 119 /17/35.07.022,/2016
NOMOR: 2031/SM.010/1.3/6.2016

tentang
KERJASAMA PEMBANGUNAN DAERAH

Pada hari ini, Selasa tanggal tiga puluh satu bulan Mel tahun dua ribu enam

belas, bertempat di Malang, kami yang bertandatangan di bawah ini;—
: Bupati Malang yang berkedudukan di

1. Dr. H. RENDRA KRESNA

2. Dr. Ir. SITI MUNIFAH., M.Si

A AT 7 b T . iy TP Sl

Jalan Panji Nomor 158 Kepanjen
Kabupaten Malang, dalam hal ini
bertindak untuk dan atas nama
Pemerintah Kabupaten Malang, yang
selanjutmya  disebut sebagal PIHAK
KESATU;

i Ketua Sekolan Tinggi Penyuluhan

Pertanian Malang, yvang berkedudulan
di Jalan Dr. Cpto 144 A Bedall,
Lawang, Kabupaten Malang dalam hal
ind bertindak untuk dan atas nama
Sekclah Tinggl Penyuluhan Pertanian
Malang, yang selanutnya disebut
sebagal PIHAK KEDUA.
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